EMEK DEFTERI

BiR DAMLA ALIN TERINiN MUCADELESI

izmir / 4857 sayili is Kanunu'na Tabi Galisanlarin Odenekler Hesabi

Son Giincelleme: 01.09.2022

Bu tablo, bireysel olarak hazirlanmistir, herhangi bir kisiye veya kuruma ait degildir.
Kesinlikle resmiyet icermez, sadece ortalama verileri ifade eder.

Yalnizca bilgi amaghdir ve higbir maksat igin kullanilamaz.

Aksi Belirtilmemis Miktarlar Net Ucreti ifade Eder.

BURO PERSONELI

Kk Ucret

ikramiye Yardimi

Resmi Tatillerde Calisma (14 Giin / Yil)
Yemek Yardimi (26 Giin)

Sosyal Yardim

Yakacak Yardim

Sendika Aidat Kesintisi

Mekanik / Teknik Sorumlusu
Elektrik Sorumlusu
Otomasyon Sistem Sorumlusu
Bilgi islem Sorumlusu
Bakim Onarim Sorumlusu
iskeleler Sorumlusu

Toplam Kazang

9.243

12.338

8.922

12.269

9.357

11.780

10.287

13.532

9.108

13.693

9.108

14.252

133.890
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OCA % 15 8.123 1.119
SUB %15 11.440 898
MAR % 16 8.035 887
Nis % 20 11.216 1.053
MAY % 20 7.680 1.677
HAZ % 22 10.956 824
TEM % 27 8.278 2.008
AGU %27 12.530 1.002
EYL % 27 8.330 778
EKi %27 12.579 1.114
KAS %27 8.330 778
ARA %27 13.474 778
o 120.973 12.917
Yilik
Ortatams 10.081 1.076

11.157

Ambar ve Stok Kontrol Sorumlusu
Akaryakit Sorumlusu
insan Kaynaklari ve Egitim Sorumlusu
Muhasebe ve Finansman Sorumlusu
ihale ve Satinalma Sorumlusu
Halkla iligkiler Sorumlusu
Yazi isleri Sorumlusu
Giseler Sorumlusu
Temizlik / Giivenlik Sorumlusu

Toplam Kazang

8.510

11.274

8.312

11.251

8.601

11.015

9.622

12.363

8.417

12.512

8.417

13.011

123.303

10.275

Toplam Kazang

8.029

10.576

7.847

10.648

8.105

10.329

9.370

11.595

7.963

11.736
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OCA % 15 7.414 1.095
SuUB % 15 10.376 898
MAR % 15 7.414 898
Nis % 20 10.215 1.035
MAY % 20 7.014 1.587
HAZ % 20 10.170 845
TEM % 25 7.705 1.917
AGU % 27 11.385 978
EYL %27 7.638 778
EKi % 27 11.434 1.078
KAS %27 7.638 778
ARA % 27 12.233 778
e 110.636 12.667
Yilik
Ortatams 9.220 1.056
iskele Sorumlusu
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OCA % 15 6.949 1.080
SUB %15 9.678 898
MAR % 15 6.949 898
Nis %19 9.617 1.031
MAY % 20 6.576 1.529
HAZ % 20 9.485 845
TEM % 23 7.470 1.899
AGU %27 10.633 962
EYL %27 7.184 778
EKi %27 10.682 1.054
KAS %27 7.184 778

7.963




ARA % 27 11.418 778 12.196

Villk
Toplam

103.826 12.532 116.357

Yillik
Ortalama

8.652 1.044 9.696

iSKELE, ATOLYE, BURO PERSONELI / 1. SKALA

Kk Ucret

ikramiye Yardimi

Resmi Tatillerde Galigma (14 Giin / Yil)
Yemek Yardimi (26 Giin)

Sosyal Yardim

Yakacak Yardim

Sendika Aidat Kesintisi

Atélye Personeli
Bilgi islem Biiro Personeli
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OCA % 15 6.891 1.078 7.969
SUB % 15 9.591 898 10.489
MAR % 15 6.891 898 7.789
Nis %19 9.542 1.031 10.573
MAY % 20 6.522 1.522 8.043
HAZ % 20 9.399 845 10.244
TEM % 22 7.441 1.897 9.338
AGU %27 10.539 960 11.499
EYL % 27 7.128 778 7.906
EKi % 27 10.588 1.051 11.639
KAS % 27 7.128 778 7.906
ARA % 27 11316 778 12.094
Yillik
T2 102.975 12.515 115.490
Yilik
Ortatams 8.581 1.043 9.624

Biiro Personeli
Yénetim / Genel Mudiir Sekreteri
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OCA % 15 6.292 1.058 7.350
SUB % 15 8.690 898 9.588
MAR %15 6.292 898 7.190
Nis %17 8.768 1.027 9.796
MAY % 20 5.958 1.446 7.404
HAZ % 20 8515 845 9.359
TEM % 20 6.953 1.828 8.780
AGU % 25 9.739 961 10.700
EYL % 27 6.528 778 7.307
EKi % 27 9.595 1.020 10.615
KAS % 27 6.528 778 7.307
ARA % 27 10.240 778 11.019
Yilik
e 94.098 12.317 106.414
Yillik
Ortatama 7.841 1.026 8.868
iskele Personeli
Gige Personeli
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OCA % 15 6.114 1.052 7.166
SUB %15 8.424 898 9.322
MAR % 15 6.114 898 7.012
Nis %17 8.539 1.027 9.566
MAY % 20 5.791 1.424 7.215
HAZ % 20 8.253 845 9.098
TEM % 20 6.768 1.794 8.561
AGU % 24 9.590 970 10.559
EYL % 27 6.365 778 7.144
EKI % 27 9.324 1.012 10.336
KAS % 27 6.365 778 7.144
ARA % 27 9.947 778 10.726
Yillik
T2 91.595 12.254 103.849
Yilik
ortalams 7.633 1.021 8.654

Cimaci / Palamarci




Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

6.262

1.051

7.313

SuB

% 15

8.557

898

9.455

MAR

% 15

6.262

898

7.160

Nis

% 17

8.640

1.022

9.663

MAY

% 20

5.930

1.420

7.350

HAZ

% 20

8.376

845

9.221

TEM

% 20

6.905

1.788

8.693

AGU

% 25

9.625

960

10.586

EYL

% 27

6.491

778

7.269

EKi

% 27

9.433

1.011

10.443

KAS

% 27

6.491

778

7.269

ARA

% 27

10.052

778

10.830

Yillik
Toplam

93.025

12.229

105.254

Yillik
Ortalama

7.752

1.019

8.771

Temizlik Personeli

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

6.114

1.048

7.163

SUB

% 15

8.365

898

9.263

MAR

% 15

6.114

898

7.012

Nis

% 17

8.479

1.024

9.503

MAY

% 20

5.791

1.409

7.200

HAZ

% 20

8.190

845

9.035

TEM

% 20

6.748

1.770

8.518

AGU

% 24

9.519

968

10.488

EYL

% 27

6.352

778

7.130

EKi

% 27

9.235

1.006

10.241

KAS

% 27

6.352

778

7.130

ARA

% 27

9.842

778

10.620

Yillik
Toplam

91.102

12.201

103.303

Yillik
Ortalama

7.592

1.017

8.609

iSKELE, ATOLYE, BURO PERSONELI / 2. SKALA

Kok Ucret

ikramiye Yardimi
Resmi Tatillerde Calisma (14 Giin / Yil)
Yemek Yardimi (26 Giin)

Sosyal Yardim

Yakacak Yardim
Sendika Aidat Kesintisi

Atélye Personeli

Bilgi islem Biiro Personeli

Sofor

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

5.612

1.035

6.647

SuB

% 15

7.697

898

8.595

MAR

% 15

5.612

898

6.510

Nis

% 16

7.886

1.027

8.913

MAY

% 20

5.318

1.361

6.679

HAZ

% 20

7.512

845

8.357

TEM

% 20

6.212

1.691

7.904

AGU

% 21

9.117

998

10.115

EYL

% 27

5.876

778

6.654

EKI

% 27

8.514

987

9.500

KAS

% 27

5.876

778

6.654

ARA

% 27

9.069

9.847

Yillik
Toplam

84.302

12.075

96.378

Yillik
Ortalama

7.025

1.006

8.031

Biiro Personeli

Yénetim / Genel Mudiir Sekreteri

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

5.494

1.031

6.525

SUB

% 15

7.630

898

8.529




MAR

% 15

5.494

898

6.392

Nis

% 15

7.727

1.027

8.754

MAY

% 20

5.207

1.346

6.553

HAZ

% 20

7.402

845

8.247

TEM

% 20

6.070

1.665

7.735

AGU

% 20

8.952

1.001

9.953

EYL

% 27

5.774

782

6.556

EKi

% 27

8.306

980

9.286

KAS

% 27

5.750

778

6.529

ARA

% 27

8.844

778

9.622

Yillik
Toplam

82.649

12.031

94.680

Yillik
Ortalama

6.887

1.003

7.890

iskele Personeli
Gige Personeli

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

5.494

1.031

6.525

SUB

% 15

7.630

898

8.529

MAR

% 15

5.494

898

6.392

Nis

% 15

7.727

1.027

8.754

MAY

% 20

5.207

1.346

6.553

HAZ

% 20

7.402

845

8.247

TEM

% 20

6.079

1.667

7.747

AGU

% 20

8.967

1.002

9.969

EYL

% 27

5.780

782

6.562

EKi

% 27

8.320

980

9.300

KAS

% 27

5.759

778

6.537

ARA

% 27

8.859

778

9.637

Vil
Toplam

82.719

12.033

94.752

Yillik
Ortalama

6.893

1.003

7.896

Cimaci / Palamarci

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

5.583

1.028

6.611

SUB

% 15

7.758

898

8.656

MAR

% 15

5.583

898

6.481

Nis

% 16

7.748

1.021

8.769

MAY

% 20

5.293

1.335

6.628

HAZ

% 20

7.522

845

8.366

TEM

% 20

6.162

1.652

7.814

AGU

% 20

8.973

996

9.969

EYL

% 27

5.837

778

6.615

EKi

% 27

8.349

977

9.325

KAS

% 27

5.837

778

6.615

ARA

% 27

8.877

778

9.656

Yillik
Toplam

83.521

11.984

95.506

Yillik
Ortalama

6.960

999

7.959

Temizlik Personeli

Aylar

Gelir Vergisi Dilimi

Sonraki Ayin 7'sinde

Sonraki Ayin 7'sinde
Resmi Tatillerde Calisma
Yemek Yardimi

Toplam Kazang

OCA

% 15

5.524

1.028

6.552

SUB

% 15

7.699

898

8.597

MAR

% 15

5.524

898

6.422

Nis

% 15

7.701

1.023

8.724

MAY

% 20

5.237

1.335

6.572

HAZ

% 20

7.466

845

8.311

TEM

% 20

6.106

1.652

7.758

AGU

% 20

8.943

999

9.942

EYL

% 27

5.795

780

6.575

EKi

% 27

8.298

977

0%275]

KAS

% 27

5.786

778

6.564

ARA

% 27

8.827

778

9.605

Yillik
Toplam

82.906

11.991

94.897

Yillik
Ortalama

6.909

999

7.908
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Mekanik / Teknik Sorumlusu %15 364,904 | 260,87+ |11.157,00%|19.70518%| 34,78% | 55655 | 32841% - 309,304 | 21570 | 364,90% | %17,98 - -
Elektrik Sorumlusu % 20 364,904 | 245364 |11.157,00%|19.70518%| 32,71& | 5234& | 32841% - 309,304 | 21570 | 36490% | %17,98 - -
ey S ST ey %27 364,904 | 223,655 |11.157,00%|19.70518%| 29,82& | 47,71& | 32841% - 309,304 | 21570% | 364,90% | %17,98 - -
Bilgi islem Sorumlusu % 15 364,904 | 260,874 |11.157,00%|19.70518%| 34,78% | 55655 | 32841% - 309,304 | 21570 | 364904 | %17,98 - -
Bakim Onarim Sorumlusu % 20 364,904 | 24536+ |11.157,00%|19.70518%| 32,71% | 52344 | 32841% . 309,304 | 215705 | 364,90% | %17,98 - -
Iellar ey %27 364,904 | 223,65% |11.157,00%|19.705,184%| 29,824 4771% | 32841% - 309,304 | 21570% | 364,90% | %17,98 - -
U % 15 325904 | 232,994 |10.27500%|17.96845%| 31,07& | 49,70% | 29331% - 276,16% | 215705 | 32590% | %18,01 - -
Akaryakit Sorumlusu %20 325904 | 219,144 |10.27500%|17.96845% | 2922& | 4675& | 29331% - 276,164 | 21570 | 32590% | %18,01 - -
T Cemeldorn v Ffii Sermi vy %27 325904 | 199,75% |10.275,00%|17.968,45%| 26,634 42,614 | 29331% . 276,164 | 21570% | 32590% | %1801 - .
NSNS % 15 325904 | 232,994 |10.27500%|17.96845%| 31,076 | 49,70& | 29331% - 276,164 | 21570 | 32590% | %18,01 - -
ihale ve Satinalma Sorumlusu % 20 325904 | 219,14+ |10.27500%|17.968,45% | 2922& | 4675& | 29331% - 276,16& | 215705 | 32590% | % 18,01 - -
rEllde gty Sermmley %27 325904 | 199,75% |10.275,00%|17.968,45%| 26,634 42,615 | 29331% - 276,164 | 21570% | 32590% | %1801 - -
Yazilsler|sorumlusy % 15 325904 | 232,994 |10.27500%|17.96845%| 31,076 | 49,70% | 29331% - 276,164 | 21570% | 32590% | %18,01 - -
Giseler Sorumlusu % 20 325904 | 219,144 |10.27500%|17.96845%| 2922& | 4675& | 29331% - 276,164 | 21570 | 32590% | %18,01 - -
Tt @tz Semiiss %27 325904 | 199,75% |10.275,00%|17.968,45%| 26,634 42,615 | 29331% - 276,166 | 21570% | 32590% | %1801 - -
% 15 300,304 | 214,694 | 9.696,00% |16.82901%| 2862t | 4580& | 27027% - 254434 | 21570 | 30030% | %18,03 - -
iskele Sorumlusu %20 300304 | 201,924 | 9.696,00% |16.829,01%| 2692%& | 43,085 | 27027% - 25443% | 21570% | 30030% | %18,03 - -
%27 300,304 | 184,065 | 9.696,00% |16.82901%| 2454t | 3927& | 27027% - 254434 | 21570 | 30030% | %18,03 - -
Atdlye Personeli % 15 297,104 | 212,40% | 9.624,00% |16.68672%| 2832%& | 4531k | 267,39% - 251,724 | 21570% | 297,10% | %18,03 - -
Bilgi islem Biiro Personeli % 20 297,004 | 199,774 | 9.624,00% |16.68672% | 2664t | 42,62& | 267,39% - 251,724 | 21570% | 297,10& | %18,03 - -
S0ty %27 297,104 | 182,104 | 9.624,00% |16.68672%| 2428% | 38855 | 267,39% - 251,724 | 21570% | 297,10% | %18,03 - -
% 15 26330+ | 188,244 | 8.868,00% |15.197,88%| 2510& | 40,16& | 23697% - 223,69+ | 21570% | 26330% | %17,71 - -
Biiro Personeli
s e % 20 263304 | 177,05% | 8.868,00% |15.197,88% | 2361t | 37,776 | 23697% - 223,694 | 21570% | 26330% | %17,71 - -
%27 26330+ | 161,384 | 8.868,00% |15.197,88%| 21,524 | 3443& | 23697% - 223,69+ | 21570 | 26330% | %17,71 - -
% 15 254104 | 181,664 | 8.654,00% |14.777,04%| 2422& | 38755 | 22869% - 215404 | 21570 | 254,10% | %17,97 - -
1. iskele Personeli
Skela P— % 20 25404 | 170,86% | 8.654,00% |14.777,04%| 22,78% | 3645& | 228,69% - 215404 | 21570 | 254,10% | %17,97 - -
%27 254104 | 15574+ | 8.654,00% |14.777,04%| 2077& | 33226 | 22869% - 215404 | 21570 | 254,10% | %17,97 - -
% 15 252,60+ | 180,594 | 8.771,00% |14.999,63%| 2408t | 3853& | 227,34% - 214,024 | 21570% | 252,60% | %18,03 - -
Cimaci / Palamarci %20 252,604 | 169,85& | 8.771,00% |14.999,63% | 22,65& | 3623k | 227,34% - 214,024 | 21570% | 252,60% | %18,03 - -
%27 252,604 | 154,824 | 8.771,00% |14.99963%| 2064& | 33,03& | 227,34% - 214,024 | 21570 | 252,60% | %18,03 - -
%15 247,604 | 177,014 | 8.609,00% |14.682,25%| 2360t | 3776% | 222,84% - 209,884 | 21570 | 247,60% | %17,97 - -
Temizlik Personeli %20 247,60+ | 166,494 | 8.609,00% |14.682,25%| 22,206 | 3552& | 222,84% - 209,884 | 21570 | 247,60% | %17,97 - -
%27 247,604 | 151,764 | 8.609,00% |14.68225%| 2023& | 32376 | 222,84% - 209,884 | 21570 | 247,60% | %17,97 - -
T A — %15 226504 | 161,934 | 8.031,00% |13.551,29%| 21,59& | 3454& | 203,85% - 191,935 | 21570% | 22650& | %18,01 - -
Bilgi islem Biiro Personeli %20 226504 | 152,304 | 8.031,00% |13.551,20%| 2031%& | 3249& | 203:85% - 191,935 | 21570% | 22650& | %18,01 - -
o
sofer %27 22650+ | 138,824 | 8.031,00% |13551,29%| 1851 | 29,62& | 203,85% - 191,935 | 21570% | 22650% | %18,01 - -
% 15 219424 | 156,874 | 7.890,00% |13.272,12%| 2092%& | 3346& | 197,48% - 186,415 | 21570% | 21942& | %17,71 - -
Biiro Personeli
T P A % 20 219,424 | 147,544 | 7.890,00% |13.272,12%| 19674 | 31,48% | 197,48% = 186,415 | 21570% | 219426 | %17,71 . .
%27 219,424 | 134,48% | 7.890,00% |13.272,12%| 1793& | 28,69& | 197,48% - 186,415 | 21570% | 21942& | %17,71 - -
% 15 219,904 | 157,21% | 7.896,00% |13.283,87%| 2096% | 33,54% | 197,91% 2 186,414 | 21570% | 219,905 | %17,97 = .
2. iskele Personeli
Shala i % 20 219,904 | 147,864 | 7.896,00% |13.283,87%| 1972& | 3154% | 19791% - 186,415 | 21570% | 21990% | %17,97 - -
%27 219,904 | 134,78+ | 7.896,00% |13.283,87%| 1797& | 2875% | 197,91% - 186,415 | 21570% | 219,90 | %17,97 - -
%15 215704 | 154,214 | 7.959,00% |13.399,05%| 2056& | 32,90& | 19413% - 182,275 | 21570% | 21570% | %1834 - -
Gimaci / Palamarci % 20 215704 | 14504% | 7.959,00% |13.399,05&| 1934% | 30,944 | 194,13% 2 182,274 | 21570% | 215704 | %1834 - -
%27 215704 | 132,204 | 7.959,00% |13.399,05%| 17,63& | 2820& | 19413% - 182,275 | 21570% | 21570% | %1834 - -
% 15 215704 | 154214 | 7.908,00% |13.301,76%| 2056& | 32,90% | 19413% - 182,274 | 21570% | 215704 | %1834 - =
Temizlik Personeli %20 215704 | 145,044 | 7.908,00% |13.301,76%| 1934t | 3094& | 19413% - 182,276 | 21570% | 21570% | %1834 - -
%27 215704 | 132,204 | 7.908,00% |13.301,76%| 17,63& | 2820% | 19413% - 182,276 | 21570% | 215705 | %1834 - -
Surekliligi Olan Yardimlar Miktar

Briit 758,28 &
%15 Vergi Diliminde Net 605,90 &
. %20 Vergi Diliminde Net 569,92 &
Aile Yardimi (Es ici

ile Yardimi (Es lcin) %27 Vergi Diliminde Net 519,55 &

(Bu yardim, iscinin her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi calismayan veya herhangi bir sosyal gtivenlik kurulusundan aylik almayan esi igin her ay maag 6denegi ile birlikte denir.)

Briit 166,80 &
%15 Vergi Diliminde Net 165,54 &
X L " . %20 Vergi Diliminde Net 165,54 &
Aile Yard ki 6Yas O

fle Yardimi (Gocuk I¢in / 6 Yas Oncesi) %27 Vergi Diliminde Net 165,54 &

(Bu yardim, isginin her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi calismayan veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan aylik almayan gocuklarindan herbiri igin her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Briit 83,40 &
%15 Vergi Diliminde Net 82,77 &
. . %20 Vergi Diliminde Net 82,77 &
Aile Yard kicin /6 Yas S

ile Yardimi (Gocuk I¢in / 6 Yag Sonrasi) %27 Vergi Diliminde Net 82,77 &

(Bu yardim, iscinin her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi calismayan veya herhangi bir sosyal gtivenlik kurulusundan aylik almayan gocuklarindan herbiri igin her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Brit 250,20 &

%15 Vergi Diliminde Net 248,30 &
. N ‘L . . %20 Vergi Diliminde Net 248,30 &
Aile Yardimi (Engelli Cocuk igin / 6 Yag Oncesi) %27 Vergi Diliminde Net 248,30

(Bu yardim, isginin her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi calismayan veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan aylik almayan gocuklarindan herbiri igin her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Briit 125,10 &

%15 Vergi Diliminde Net 124,15 %
. " i . %20 Vergi Diliminde Net 124,15 &
Aile Yardimi (Engelli Cocuk igin / 6 Yag Sonrasi) %27 Vergi Diliminde Net 124,15 &

(Bu yardim, iscinin her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligi calismayan veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan aylik almayan gocuklarindan herbiri igin her ay maag 6denegi ile birlikte 6denir.)

Cocuk Yardimi -

Briit 138,08 &

%15 Vergi Diliminde Net 137,03

Engelli Cocuk Yardimi %20 Vergi Diliminde Net 137,03

%27 Vergi Diliminde Net 137,03

(% 70 ve Uzeri oranda engelli gocugu olan isgiler igin e her ay her ay maas 6denekleri ile birlikte 6denir.)

"Giinliik K&k Ucret x 18 Giin" formiilli vasitasiyla elde edilecek miktar Subat, Nisan, Haziran, Agustos, Ekim ayi maag 6denekleri ile birlikte 6denir.
ikramiye Yardimi
"Ginliik K&k Ucret x 22 Giin" formiilli vasitasiyla elde edilecek miktar Aralik ayi maas 6denekleri ile birlikte ddenir.

ilave Yardim -



Kidem Yardimi

Briit 0,58 &

%15 Vergi Diliminde Net 0,41 &

%20 Vergi Diliminde Net 0,39 &

%27 Vergi Diliminde Net 0,36 &

("Her Tam Hizmet Yili x Kidem Yardimi Miktari" formiilii vasitasiyla elde edilecek miktar, giinliik kok Gcret miktarina eklenir.)

Lisan Yardimi

Primler (Gorev Primi)

Brit 8,28 £

%15 Vergi Diliminde Net 5,92 £

%20 Vergi Diliminde Net 5,57 &£

%27 Vergi Diliminde Net 5,07 £

(Gimaci Personeli igin "Fiilen Caligilan Her Vardiya x Gérev Primi Miktari" formili vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Primler (Gorev Primi)

Brit 5,52 %

%15 Vergi Diliminde Net 3,95 &£

%20 Vergi Diliminde Net 3,71 %

%27 Vergi Diliminde Net 3,38 £

(Temizlik Personeli igin "Fiilen Caligilan Her Vardiya x G6rev Primi Miktar" formlu vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maag 6denegi ile birlikte denir.)

Primler (idari Sorumluluk Primi)

Primler (is Glglugt Primi)

Primler (is Riski Primi)

Primler (Mali Sorumluluk Primi)

Kasa tazminati verilen iglerde calistirilan personele bu islerde galistiklari siirelere orantili olarak ve kist suretiyle o ise ait kasa tazminati 6denir.
iskelelerde para ve para ile élgiilen islerde galisan personele ve ana kasada gorevlendirilen muhasebe personeline de yilda bir aylik maas tutarinda kist suretiyle kasa tazminati verilir.

(Aralik ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Primler (Tesvik Primi / Calismaya Tegvik Primi)

iscilere, salgin hastaliklar ve is raporlari harig 1 Yil iginde;

3 giine kadar olan istirahat raporu alana 18 yevmiye,
6 giine kadar olan istirahat raporu alana 9 yevmiye tutarindaki ticreti Aralik ayi maas 6denegi ile birlikte 6denir.

Primler (Tesvik Primi / Kidemli isciligi Tesvik Primi)

Seyahat Yardimi

Sosyal Yardim

Brit 773,25 %

%15 Vergi Diliminde Net 552,80 £

%20 Vergi Diliminde Net 519,94 &

%27 Vergi Diliminde Net 473,93 &

(Her ay maags 6denegi ile birlikte 6denir.)

Tahsil Yardimi

Tamamlayici Saglik Sigortasi Teminati

Ulagim Yardimi

6,50 &
("Fiili Kullanilan Her Kontér x Ulagim Yardimi Miktar" formili vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maag édenegi ile birlikte ayni olarak verilir.)

Yakacak Yardimi

Briit 386,62 &

%15 Vergi Diliminde Net 276,40 &

%20 Vergi Diliminde Net 259,97 &

%27 Vergi Diliminde Net 236,96 £

(Her ay maags ddenegi ile birlikte 6denir.)

Yemek Yardimi

Briit 46,53 &£

%15 Vergi Diliminde Net 34,54 &

%20 Vergi Diliminde Net 32,84 &

%27 Vergi Diliminde Net 29,94 &

("Fiili Calisilan Her Vardiya x Yemek Yardimi Miktari" formilii vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Surekliligi Olmayan Yardimlar

Miktar

Askerlik Yardimi

Bayram Yardimi (Ramazan Bayrami)

Briit 579,94 &

%15 Vergi Diliminde Net 414,60 £

%20 Vergi Diliminde Net 389,96 &

%27 Vergi Diliminde Net 355,45 %

(Ramazan Bayrami’ndaki maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Bayram Yardimi (Ramazan Bayrami)

Briit 579,94 &

%15 Vergi Diliminde Net 414,60 £

%20 Vergi Diliminde Net 389,96 £

%27 Vergi Diliminde Net 355,45 %

(Ramazan Bayrami’'ndaki maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Cenaze Yardimi

"Aylik Maas Miktari x 12" formuli vasitasiyla elde edilecek miktar 6denir.)
(iscinin Tabii Sebepler Sonucu Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

"Aylik Maas Miktari x 6" formulii vasitasiyla elde edilecek miktar 6denir.)
(iscinin Is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

Briit 2.250,00 &
Net 2.232,92 %
(Isginin Esinin veya Gocugunun Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

Briit 1.400,00 &
Net 1.383,37 %
(is¢inin Annesinin veya Babasinin Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cikolata Yardimi

Dogal Afet Yardimi

Briit 5.500,00 &
Net 5.458,26 £
(iscinin, ikamet ettigi konutun dogal afet nedeniyle hasara ugramasi halinde édenir.)

Dogum Yardimi

1.150,00 % / isveren Tarafindan Odenir.

300,00 £ / SGK Tarafindan Odenir. / 1. Cocuk igin
400,00 £ / SGK Tarafindan Odenir. / 2. Gocuk igin
600,00 £ / SGK Tarafindan Odenir. / 3. Cocuk igin

Egitim Yardimi
(isci icin / Lise ve Dengi Ogretim)

Briit 1.035,60 &

%15 Vergi Diliminde Net 740,36 &

%20 Vergi Diliminde Net 696,35 &

%27 Vergi Diliminde Net 634,73 &

(Ekim ayr maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(isci igin / Yiiksekogretim)

Brit 1.035,60 &

%15 Vergi Diliminde Net 740,36 £

%20 Vergi Diliminde Net 696,35 &

%27 Vergi Diliminde Net 634,73 &£

(Ekim ayr maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(iscinin Cocugu igin / Zorunlu Anaokulu)

Brit 2.071,20 %

%15 Vergi Diliminde Net 1.480,72 &

%20 Vergi Diliminde Net 1.392,70

%27 Vergi Diliminde Net 1.269,46 £

(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)




Egitim Yardimi
(isginin Gocugu igin / ilkégretim)

Brit 2.071,20 %

%15 Vergi Diliminde Net 1.480,72 &

%20 Vergi Diliminde Net 1.392,70 £

%27 Vergi Diliminde Net 1.269,46 £

(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(isginin Cocugu igin / Ortadgretim)

Brit 2.071,20 %

%15 Vergi Diliminde Net 1.480,72

%20 Vergi Diliminde Net 1.392,70

%27 Vergi Diliminde Net 1.269,46 &

(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(isginin Cocugu igin / Lise ve Dengi Ogretim)

Brit 2.416,40 &

%15 Vergi Diliminde Net 1.727,51 %

%20 Vergi Diliminde Net 1.624,81 %

%27 Vergi Diliminde Net 1.481,04 &

(Ekim ayr maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(Isginin Gocugu igin / Yiiksekogretim)

Briit 2.761,60 &

%15 Vergi Diliminde Net 1.974,30 %

%20 Vergi Diliminde Net 1.856,93

%27 Vergi Diliminde Net 1.692,61 %

(Ekim ayr maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(Isginin % 40 ve Uzeri Engelli Gocugu igin)

Briit 138,08 &

%15 Vergi Diliminde Net 98,71 &

%20 Vergi Diliminde Net 92,85 &

%27 Vergi Diliminde Net 84,63 &

(Ekim ayr maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Evlilik Yardimi

Briit 1.750,00 &
Net 1.736,72 &

Gida Yardimi

Giyim Yardimi (Kiglik Ayakkabi)

Giyim Yardimi (Kishk Giyim)

Giyim Yardimi (Ayakkabi Ayakkabi)

Giyim Yardimi (Yazlik Giyim)

Harcirah Yardimi

iscilerin isletme isyerleri harig, il sinirlari disinda gorevlendirilmeleri halinde 6denir.

ihbar Tazminati

"Bildirim Stiresi x Stirekli Odenekler ile Giydirilmis Ortalama Guinliik Briit Ucret" formiilii vasitasiyla hesaplanir.

is Kazasi veya Meslek Hastaligi Tazminati

iscinin is kazasi veya meslek hastaligi sonucu vefat etmesi halinde "70 Giin x Siirekli Odenekler ile Giydirilmis Ortalama Giinliik Briit Ucret" formdilii vasitasiyla elde edilecek miktar, kidem tazminati ile ilgili
hiikiimlerce 6denir.

Kidem Tazminati

"Hizmet Siiresi x Giin x Stirekli Odenekler ile Giydirilmis Ortalama Giinliik Briit Ucret" formilii vasitasiyla hesaplanir.

Oliim Tazminati

isveren, iscinin sag kalan esine ve ergin olmayan gocuklarina, yoksa bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere, &lim giiniinden baglayarak bir aylik; hizmet iliskisi beg yildan uzun bir siire devam etmisse, iki aylik
tcret tutarinda bir 6deme yapmakla yukumludur.

(6098 sayili Tirk Borglar Kanunu / Madde 440)

Slinnet Yardimi

Briit 690,40 &

%15 Vergi Diliminde Net 493,57 &
%20 Vergi Diliminde Net 464,23 &
%27 Vergi Diliminde Net 423,15 %

Sit Yardimi

316,00 % / SGK Tarafindan Odenir.

Temizlik Yardimi

Briit 386,28 &

%15 Vergi Diliminde Net 276,16 £

%20 Vergi Diliminde Net 259,74 &

%27 Vergi Diliminde Net 236,75 &

(Ocak ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Ucretli ve Ucretsiz Sosyal izin Streleri

Stire

Analik Hali izni

3 yasini doldurmamis gcocugu evlat edinen eslerden birine veya evlat edinene gocugun aileye fiilen teslim edildigi tarihten itibaren 8 hafta analik hali izni kullandirilir.

(4857 sayili is Kanunu / Madde 74)

Anneler Ginii izni

Kadin isgilerin dogumdan 6nce 8 ve dogumdan sonra 8 hafta olmak lizere toplam 16 haftalik stire igin galistirlmamalari esastir.

Annelik izni
(4857 sayili is Kanunu / Madde 74)
Askerlik izni -
Babalik izni iscinin esinin dogum yapmasi halinde 5 takvim giinii ticretli sosyal izin verilir.
iscinin esinin veya gocugunun vefati halinde 6 is giini ticretli sosyal izin verilir.
iscinin annesinin, babasinin veya kardesinin vefati halinde 5 is giinti tcretli sosyal izin verilir.
iscinin esinin annesinin, babasinin vefati halinde 2 is glinii ticretli sosyal izin verilir.
Cenaze izni iscinin amcasinin, halasinin, dayisinin, teyzesinin, dedesinin veya ninesinin vefat halinde 0 is giinii iicretli sosyal izin verilir.

Cenazenin il diginda olmasi veya il digina goturilmesi hlinde isginin annesinin, babasinin, kardesinin, esinin veya gocugunun cenazesi igin ilave 1 is glini amcasinin, halasinin, dayisinin, teyzesinin,
dedesinin veya ninesinin cenazesi igin ilave 0 is gtinu tcretli sosyal izin verilir.

iscilerden birinin vefati halinde cenaze islemleri veya katilimi iin ihtiyag kadar isgiye icretli sosyal izin verilir.

Vefat eden kisi birden fazla personelin yakini ise cenaze izni her personele ayri ayri verilir.

Dogal Afet izni

iscinin ikamet ettigi konutun dogal afet nedeniyle hasara ugramasi halinde 15 is giinii ticretli sosyal izin verilir.

Diinya Engelliler Giinii izni

Engelli kadrosundaki isgilere her yil 3 Aralik Diinya Engelliler Ginai igin 1 is giinu Ucretli sosyal izin verilir.

Engelli Gocuk izni

iscilerin en az %70 oraninda engelli veya siiregen hastaligi olan gocugunun tedavisinde, hastalik raporuna dayali olarak ve galisan ebeveynden sadece biri tarafindan kullaniimasi kayduyla, bir yil iginde
toptan veya bolimler halinde 10 giine kadar dicretli izin verilir.

(4857 sayili is Kanunu / Ek Madde 2)

Evlat Edinme izni

isciye; evlat edinmesi halinde 3 giin tcretli izin verilir.

(4857 sayili is Kanunu / Ek Madde 2)

Evlilik izni iscinin evlenmesi halinde 7 is giinii ticretli sosyal izin verilir.
Hac izni -
Hamilelik izni -
is Arama izni is arama izninin siiresi giinde 3 saatten az olamaz ve isci isterse is arama izin saatlerini birlestirerek toplu kullanabilir.

Kadinlar Guind izni

Kan Bagsi izni

Mazeret izni iscilere, gerekli ve gecerli mazeretleri halinde isverenin takdirine bagli olarak yilda 7 is ginti tcretli sosyal izin verilir.
Refakat izni -
Siinnet izni iscinin gocugunun siinnet olmasi halinde 5 is giinti Gcretli sosyal izin verilir.
Siit izni Kadin isgilere bir yasindan kuiglik gocuklarini emzirmeleri igin glinde toplam 2 saat sit izni verilir.
Tasinma izni -

Ucretli Sendikal izin

10. Dénem Toplu is Sézlesmesi / Madde 22

Ucretli Yillik izin

Hizmeti 6 ay olanlar igin 0 is giinu tcretli yillik izin verilir.

Hizmeti 1-5 yil olanlar igin 21 is gtinG Ucretli yillik izin verilir.

Hizmeti 5-10 yil olanlar igin 26 ig gtint Gcretli yillik izin verilir.
Hizmeti 10-15 yil olanlar igin 30 is guint Gcretli yillik izin verilir.
Hizmeti 15 yildan fazla olanlar igin 30 is glint Ucretli yillik izin verilir.




Yillik Gceretli izinleri isyerinin kurulu bulundugu yerden bagska bir yerde gegirecek olanlara istemde bulunmalari ve bu hususu belgelemeleri kosulu ile gidis ve donuslerinde yolda gegecek sureleri karsilamak

(izere igveren toplam 4 giine kadar Ucretsiz yol izni vermek zorundadir.

Yol izni
(Yillik Ucretli izin Yénetmeligi / Madde 6)
Yurtdisi izni -
Caligma Sureleri Hesabi Siire
Gunlik Caligma Suresi 7,5 Saat

Calisma Oranlari Hesabi Oran
Fazla Galisma (Gunduz & Gece) % 60
Gece Galisma % 30

Cumartesi Giini Calisma %0

Pazar Gunu Calisma %0

Hafta Tatili Calisma %0

Vardiya izni Galisma % 0

Vardiya Usull Calisma (00:00-00:00) % 0

Resmi Tatillerde Calisma

Resmi Tatil Giinlerinde Caligilmayan Her Giin icin ilave 1 Giinliik K6k Ucret 6denir.
Resmi Tatil Giinlerinde Caligilan Her Giin igin ilave 2 Giinliik Kok Ucret édenir.

Resmi Tatillerde Calisma
(Ramazan - Kurban - Cumhuriyet Bayrami)

Resmi Tatil Giinlerinde Caligilmayan Her Giin icin ilave 1 Giinliik K6k Ucret 6denir.
Resmi Tatil Giinlerinde Caligilan Her Giin igin ilave 3 Giinliik Kok Ucret édenir.

Bildirim Suireleri Hesabi

Siire

Bildirim Suireleri

is Sozlesmeleri; isi 6 Aydan Az Siirmiis Olan isi icin 14 Giin

is Sozlesmeleri; isi 6 Aydan 1,5 Yila Kadar Siirmiis Olan isgi icin 28 Giin
is Sozlesmeleri; isi 1,5 Yildan 3 Yila Kadar Siirmiis Olan isci igin 42 Giin
is Sozlesmeleri; isi 3 Yildan Fazla Siirmdis isci igin 56 Giin

Kidem Tazminati Hesabi

Siire

Kidem Tazminati

iscinin is S6zlesmesinin Yasal Feshi Halinde 60 Giin
iscinin Tabii Sebepler Sonucu Vefat Etmesi Halinde 60 Giin
iscinin is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Vefat Etmesi Halinde 70 Giin

Memur Kidem Tazminati Tavan Tutari Hesabi Miktar
Kidem Tazminati Tavani 15.371,40 %
Sendika Uyelik / Dayanisma Aidati Hesabi Oran

Sendika Uyelik / Dayanisma Aidat

"Gnliik Briit Kok Ucret x % 90" formiilii vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maas 6denegi ile birlikte kesilir.

Asgari Ucret Hesabi Miktar
4857 sayili is Kanunu'na Tabi Calisanlar igin
. 6.471,00 &
Asgari Ucret Aylik / Briit
4857 sayili is Kanunu'na Tabi Calisanlar igin
. 215,70 %
Asgari Ucret Giinliik / Briit
854 sayili Deniz is K 'na Tabi Galisanlar igi
: sayl | .enlz § ap}mu na 4aN i Calisanlar igin 5.500,35 &
Gelir Vergisi Muafiyeti ile Asgari Ucret Aylik / Net
854 sayili Deniz is Kanunu'na Tabi Galisanlar igin 183354
Gelir Vergisi Muafiyeti ile Asgari Ucret Ginliik / Net ’
Yasal Kesintiler Oran
Damga Vergisi Kesintisi % 0,759
SGK Prim Kesintisi % 14
SGK igsizlik Primi Kesintisi %1

Gelir Vergisi Tarifesi

32.000,00 %'ye kadar % 15

70.000,00 £'nin 32.000,00 &'si igin 4.800,00 %, fazlasi % 20

250.000 %'nin 70.000,00 %'si igin 12.400,00 %, fazlasi % 27

880.000,00 £'nin 250.000,00 %'si igin 61.000,00 %, fazlasi % 35
880.000,00 £'den fazlasinin 880.000,00 £'si igin 281.500,00 %, fazlasi % 40



